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Mensaje de la presidencia

ddGracias por brindarnos este servicio que muchas veces no podemos
pagar por lo caro, pero aqui nos dan una oportunidad de vida. V4

. Informe anual 2017

Guillermina Covarrubias Villa

Queridos amigos:

Estoy aqui nuevamente, rindiendo cuentas sobre nuestras actividades en este afo que bien
puede definirse como: turbulento.

Desde Febrero, el mundo entero fue sorprendido al leer los titulares con la noticia que ponia a
Trump como ganador en las elecciones de EU, lo que tuvo como consecuencia, un compas de
espera prolongado en la parte empresarial y en los benefactores.

En los estira y afloja de las relaciones internacionales con el vecino del norte, amanecid el 19
de Septiembre en el que nuevamente y coincidentemente, un terremoto cimbrd nuestra
hermosa ciudad y drea metropolitana.

Dicen que la oscuridad nos brinda la oportunidad de ver las estrellas, asi fue también el terre-
moto. Cimbrd nuestros corazones. Nos recordé que el hombre ante la naturaleza es tan vulne-
rable como pequefio, sin embargo, ante esa finitud y esa otredad con nuestro prdjimo, los
mexicanos nos conmovemos, nos solidarizamos y nos ayudamos a crecer.

Este afio la FLP logré atender a 32,836 mujeres para prevenir el cancer cervicouterino y de
mama, visitando mads de 720 comunidades. Por lo que nos sentimos eternamente agradecidas
con nuestras promotoras voluntarias, que con su entusiasmo y compromiso, siempre han sido
unas verdaderas estrellas, que nos contagian e inspiran, en los momentos mas dificiles.

Agradezco de forma muy especial a nuestros aliados y benefactores porque es gracias a su
confianza lo que nos permite llegar a mas mujeres. En verdad, Gracias.

Mi carifio y admiracidn para el gran equipo humano, que conforma esta institucién: por su
entrega, su calidad humana, la excelencia y el profesionalismo con el que dia a dia cumplen a
cabalidad nuestra Mision.

El arbol crece fuerte, porque sus raices son fuertes. Con mucha confianza aseguro que somos

de muy buena madera, y esperamos seguir cobijando a toda mujer mexicana que necesite de
nosotras.

Dra. Claudia Pérez y Pérez Informe anual 2017 .



Nuestro Fundador

Fundacion Luis Pasteur I.A.P. fue fundada por el
Q.B.P. Carlos Pérez Moreno.
Y siempre pensando en las mujeres como el pilar de la
familia dedico el siguiente pensamiento:

iA las mujeres!

Definitivamente el sexo fuerte,
aportan el ovulo para ser fecundado,
conllevan las molestias del embarazo,

forman a los hijos, apoyan y ayudan al
esposo, son el centro del hogar.
Y ademds son bonitas.

H Informe anual 2017




Nuestra razon de ser Valores

. Calidad

Prioridad de que tanto el servicio como los procesos sean de excelencia.

Prevenir el cadncer cervicouterino y mamario, mediante la * Vocac:qn de serwc:o” ) _
educacion, el diagnéstico y tratamiento oportunos de alta calidad, Alto sentido de colaboracion dado en forma espontanea para brindar
especificamente en mujeres de bajos recursos. ayuda a los demas jcuando te hace feliz servir!

. Calidez

Ser empatico, sensible y afectuoso con las pacientes entendiendo sus

Visio'n circunstancias y atendiéndoles de forma comprensiva y desinteresada.

. Transparencia
Como institucién de asistencia privada es prioritaria la claridad y eviden-
cia en el manejo de nuestros recursos econdmicos y materiales presen-
tando informes exactos a quien lo solicite.

Ser una institucion referente en la prevencién, atencion ' .
oerd . ; &N 1a prex v - . Confianza
diagndstico y tratamiento del cancer cervicouterino y mamario
que incida en la reduccion de la morbimortalidad especialmente
en las mujeres de escasos recursos.

Actuar con lealtad y compromiso hacia nuestras pacientes cuidando su
intimidad y entregandoles informacién que les genere seguridad vy
certeza en sus resultados y tratamientos.

Lo que se quiere lograr es que la relacion FLP — Paciente sea sélida y
duradera y no de corto plazo.

. Informe anual 2017 Informe anual 2017 n



Nuestro Modelo de Servicio

En nuestro pais el 51% de la poblacidon son mujeres y el 46% vive en condiciones de
pobreza.

El cdncer mamario y cervicouterino constituyen la primera y segunda causa de muerte
en mujeres mexicanas, su atencién y tratamiento desgastan emocional y econémica-
mente a la familia.

Siendo congruente con su misién, Fundacion Luis Pasteur I.A.P. tiene un modelo de
servicio comunitario que descansa en 4 ejes para la atencién integral de estas enferme-
dades con el objeto de producir un impacto positivo en la vida de las mujeres, sus fami-
lias y comunidades.

1. ?T‘QVQh ﬁf:é;‘l
* Impulsamos esquemas
de vida saludable
* Informamos a la
poblacion de los factores
de riesgo.
* Profesionalizamos a
nuestras PVC.

Realizamos estudios
de tamizaje.

.
\
{l\ Entregamos prescripcio
\.9" médica personalizada.
g * Realizamos tratamientos .
= quirtirgicos. Ofrecemos estudios
. * Canalizamos a hospitales de complementarios de alta
X tercer nivel. calidad realizados por

personal médico
femenino.

n Informe anual 2017

¢cComo lo hacemos?

Con nuestras Unidades Méviles llevamos los
Programas Preventivos a comunidades.

| 3 Contamos con un equipo de Médicas
° que brindan confianza a las Mujeres.

v Nuestro equipo de Trabgjadoras Sociales visita
a las comunidades para identificar necesidades
y trabajar de forma cercana con la Promotora
Voluntaria.

@ Contamos con una Red de Promotoras
Voluntarias Comunitarias (PVC) que nos
vinculan con sus comunidades y nos apoyan
en la organizacién de las Jornadas de Salud.

Informe anual 2017
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df en primer lugar nunca me habia hecho este tipo de estudios. Me
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trataron muy bien, con mucha higiene, con delicadeza y respeto. v . P _~' pAT, ) w ) 1 ‘

Ve - - 8 . . 2 L
Les agradezco mucho a todos los que participaron en esto. iGracias! V /4 o L i

Flor Cruz Angeles -» . S N u e Stro s I og r OS




Nuestra historia ... en el tiempo

371,429 =
Mujeres atendidas | |

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
i 19 anos trabajando a favor de las mujeres !

Informe anual 2017 Informe anual 2017



Nuestras metas (Estudios diagnésticos) @ Nuestros logros

* Realizar 25,284 estudios de paquete
preventivo de cancer cervicouterino.*

g 2 1, 666 estudios de paquete

¢ Realizar 5,593 estudios de ultrasonido preventivo de CaCu realizados.
mamario.

h 5,066 ultrasonidos mamarios

; Atender 2,621 mujeres con servicio de realizados.
Mastografia.

2,744 mastografias realizadas.

: Realizar 1,190 estudios de Ultrasonido
Pélvico.

1,108 ulitrasonidos pélvicos.

* La campafia electoral por cambio de gobernador en el Estado de México y
el sismo de septiembre afectd el cumplimiento de la meta.

Informe anual 2017 Informe anual 2017
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dd Excelente labor, ojald pueda ser en todo el pais.
Mil gracias por apoyarnos en el cuidado de nuestra salud. JJ

Yolanda Martinez Herndndez



Trabajo en comunidades

El objetivo central de la FLP es acercar nuestro modelo de servicio a mujeres en situa-
cion de vulnerabilidad que habitan en comunidades lejanas, donde no tienen servicios

de salud, para ello contamos con el apoyo de mas de 250 Promotoras Voluntarias Comu-
nitarias.

En el 2017 los resultados fueron:

@ Atendimos 19,695 Mujeres
@ Impartimos 549 platicas informativas
@ Visitamos 82 municipios o delegaciones

@ Realizamos 720 visitas a comunidades

Informe anual 2017

Estado de

Ciudad de

Entidad L L. Puebla Tlaxcala
Meéxico México

Total Mujeres 13,712 3,668 1,714 498 103 19,695

atendidas

Municipios o

Delegaciones 54 16 7 4 1 82

visitadas

No. Visitas

realizadas 493 155 63 8 1 720

Pacientes de
paquete 10,955 2,956 1,417 372 103 15,803
preventivo CaCu

Pacientes

de ultrasonido 1,661 372 95 113 Primera 2,241
vez que se

Pacientes visita
de mastografia 1,096 340 202 13 1,651
& CDMX
7« W GOBIERNO DEL _ w

ESTADO DE MEXICO CIUBAD BE HEXICO

GOBIERNO DE

PUEBLA

CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021



El corazon de la FLP son ...

Contar con un voluntariado profesional bien capacitado y con valores ha sido fundamen-
tal en nuestra labor.

En el 2017 realizamos 24 talleres de semilleros dirigido a nuevas PVC cuyo objetivo es
dotarlas de herramientas que faciliten su trabajo en comunidad para la organizacién
exitosa de jornadas.

Nos sentimos muy orgullosas de que nuestra PVC Eli Albarran fuera reconocida con el
Premio al Voluntariado otorgado por Fundacién Simi.

Junto con ellas celebramos y agradecimos su compromiso, en nuestro tradicional desa-
yuno, donde se hizo entrega de reconocimientos a quienes destacaron por su excelente
trabajo.

Nuestras
Promotoras Voluntarias Comunitarias (PVC)

“No hay nada mds valioso
que el corazon de un voluntario” Informe anual 2017



Caracteristicas de nuestra poblacion

atendida en comunidad

Las comunidades que visitamos presentan las siguientes caracteristicas:

* Aspectos Familiares
El 31% de las mujeres son el sostén de su familia.
El 69% de las mujeres se dedican al hogar y cuidado de los hijos.

* Aspectos Educativos
42% de las mujeres cuenta soélo con estudios basicos.
(primaria, secundaria).
2% no cuenta con educacion basica.
I Aspectos Economicos

17% trabajan en empleos informales (ambulantaje).
57% de las mujeres que trabajan tienen hijos.

*.

Aspectos de Salud
El 14% de las mujeres inicid su vida sexual entre los 12 y 15 afos.
En el 2017 atendimos 32,836 mujeres y 98,508 personas 5 de cada 10 mujeres inicié su vida sexual antes de los 20 afios.
se vieron beneficiadas con nuestros programas. 19% de las mujeres atendidas se realizé su Papanicolaou por primera vez.

Informe anual 2017 Informe anual 2017
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Programa Preventivo de
Cancer Cervicouterino




Programa Preventivo de Cdncer Cervicouterino

Prevencion

Nuestro objetivo es impulsar entre la poblaciéon asistida una cultura de salud que favo-
rezca la adopcidén de estilos de vida saludables, que promueva el auto cuidado y fomente
la prevencién de éstas enfermedades.

H
&
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Impartimos

tanto en comunidad
como en el edificio sede.

Asistieron 20,352

d{ Todo me parecio excelente y por primera vez vi mi matriz, cosa que
no hacen otros doctores. Todo me parecio excelente. V /4

Beatriz Castillo Pérez

Informe anual 2017 Informe anual 2017



Programa Preventivo de Cdncer Cervicouterino

. 2 . 2 ofs " Se envié a Hospital General
Deteccion y Diagnostico g Ménieoy alos 6 meses. |
g fallecio :

A 21,666 mujeres les realizamos el paquete preventivo de CaCu * Sélo 728 (13%) mujeres se e : .
que incluye Papanicolaou, colposcopia, vulvoscopia y realizaron el estudio .1 mujer fue diagnosticada
prueba de Schiller con los siguientes resultados: * 1,501 (67%) mujeres "} poocon CANCER epidermoide |
NO asistieron . Invasor '

.

12 mujeres fueron

" > . diagnosticadas con lesion E
B K

: . de alto grado
( ) = SEmmmsmmsmssee s
: 2,701 Mujeres : APy S :
3,444 Mujeres fuer:m dia m;,st'icadas Se les solicité un estudio de : ' 312 mujeres fueron
SANAS lesi6 g tivade | BIOPSIA para confirmar o ""> :  confirmadas con lesion de |
(16%) con fesion sugesiva ae descartar la lesion . bajo grado '
VPH (12%) e emmesmmmmsmmamemmane—n- .
\ J
A 27 Mujer es. Se les solicitoé una
se les detectaron lesiones ,,,,,,,_,> CONIZACION para confirmar = '+
PREMALIGNAS O MALIGNAS o descartar la lesioén
(.12%)

L LR R R R RN N R RN R RN R RN R R RN N R RN R RN RN R R R N NN RN R RN R RN R R RN RN RN RN RN

* Se realizd llamada a cada una de las pacientes para
Informe anual 2017 conocer el avance de su tratamiento Informe anual 2017

CALI RN RNRRERRERRERRET0Y



Programa Preventivo de Cdncer Cervicouterino

Tratamiento y
seguimiento

#4 Buscando el bien de nuestros semejantes
se envio a Hospital de tercer encontramos el nuestro. ”

nivel para su tratamiento y
seguimiento Platon.

314 mujeres
> fueron diagnosticadas con BxCx con resultado LEIBG

I ito tudio ANUAL | D ,
| S€les cito a estudio a quienes se les practicé ELECTROCOAGULACION

Se les cito a estudio de
seguimiento cada 6 meses durante 2 afos

\. J

Informe anual 2017 Informe anual 2017
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&4 son unas personas demasiado amables, explican muy bien.
Felicidades, nunca habia encontrado personas como ustedes.
Asi hasta regreso con gusto. V /4

v
Julia Plata Martinez / /

Programa Preventivo de
Cancer de Mama
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Programa Preventivo de Cdncer de Mama

Deteccion y Diagnostico

* Se realizé llamada a cada una de las pacientes para conocer el avance de su tratamiento

Realizamos 2,744 estudios de mastografia a mujeres mayores de
40 afios y 5,066 estudios de ultrasonido mamario. Hubo mujeresa s .
quienes se les realizaron ambos estudios.

129 (50%)
Sanas
5,888 Mujeres Se les cité a estudio ANUAL eutreennerrrenn g ernnrarrennnnarrannst g
SANAS .> (mastografia y / o ‘
(86%) L — S
33 (13%)

602 Mujeres Se les cit6 a estudio Hallazgos benignos

con hallazgos BENIGNOS ..........> SEMESTRAL (mastografia y/o
(9%) ultrasonido mamario)

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

260 Mujeres Estas mujeres requirieron Solo 173 (67%) mujeres 11 (4%)
con diagndstico no . eftudios aditfionales (ultraslo- CO IR ETEETY R EEEEET T se realizar.o.n el estudio """">§ Hallazgos Sospechosos
concluyente (4%) nido mamario o mastografia) solicitado : :
90 Mujeres A 32 (36%) o
con hallazgos . mujeres 53 ( .594) A5 (6% ) mujeres T Estas mujeres fueron derivadas
SOSPECHOSOS (1%) se les mujeres se les a hospitales de tercer nivel para
descarté la NO asistieron confirmo cdncer su tratamiento
lesion

A A

IIIlllIIIIIIIllllIIIllllIIIIIIIIIIIIIIIIllllll'llIIIIIIIIIIIIIlllIIIIlllIIIIlllIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII- InformeanuaI2017 .
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d4d NMe encanté el servicio del personal, es excelente, a pesar
de que hay mucha gente tienen amor a su profesion.
Mis mas sinceras felicitaciones por la labor otorgada. V.4

Blanca Alicia De la Fuente
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Semana de la Salud

Anualmente realizamos 4 “Semanas de la Salud” en nuestro edificio sede. . Laboratorio (Quimica sanguinea de 6 elementos, Biometria

Ofrecemos chequeos integrales, para la deteccién oportuna de enfermeda- hemadtica y Examen general de orina).
des asintomaticas, tales como la diabetes, hipertension arterial, obesidad, ' Paquete preventivo CaCu
glaucoma, insuficiencia renal crénica y osteoporosis Ultrasonido mamario
@ Ultrasonido pélvico
Atendimos ® Mastografia
@ Ultrasonido prostdtico
Captura de hibridos

* 2,045 mujeres @ Otros

' 2%
¥ 133 hombres 8% 28%
14%

A todos los pacientes se les entrega su resultado, plan médico con asesoria
médica personalizada.

15%

27%
Informe anual 2017 Informe anual 2017




Fortalecimiento

Institucional

En el 2017 concluimos el proceso de disefio y la elaboracion de los instrumentos
de recoleccidon de informacién; mismos que forman parte de las metodologias de
evaluacion que Nacional Monte de Piedad (NMP) recomendd a la Fundacidn,
para aterrizar el enfoque de orientacidon a resultados de desarrollo, y asi rendir
cuentas a los diferentes actores que apoyan nuestra causa, con informacion clara
y datos obtenidos de forma confiable, de los diferentes cambios positivos que se
estan dando en los beneficiarios, en sus familias, y en sus entornos inmediatos.

AIT

Conservamos nuestra Acreditacion en Institucionalidad y
Transparencia con nivel optimo

El Centro Mexicano para la Filantropia, A.C.
Otorga el presente

RECONOCIMIENTO

Fundaciéon Luis Pasteur, I A.P.

Por alcanzar el nivel éptimo de la Acreditacion en Institucionalidad y Transparencia para

. iones de la sodedad divil que persiguen causas fundadas en los principios de
lidaridad, fil piay bilidad social.

ic. Jorge V. Villalobos Grzybowicz
Presidente Ejecutivo

Ciudad de México, 9 de noviambee de 2016

Informe anual 2017

V{47 personal que atiende es muy cordial, nos recibe con respeto y amabi-
lidad. Todo me agrada y espero sigan asi, apoyando mds mujeres que
necesiten estudios. Las pldticas son de mi interés ya que nos informan

mds de cémo estd nuestro cuerpo. Muchas gracias por todo. )

Maria del Refugio Flores Pérez

Informe anual 2017



Unidas contra el cancer

El' 9 de noviembre se llevé a cabo nuestro “Bazar con Causa” donde contamos con
la presencia de mas de 80 invitados quienes con sus generosos donativos nos
permitieron obtener recursos para la atencidon de 600 mujeres en comunidades.

unidas
contra el cancer
FUNDACION LUIS PASTEUR

Informe anual 2017 Informe anual 2017



Difusion y Posicionamiento

En abril fungimos como moderadoras de
la mesa de trabajo “Sumando acciones
contra el cancer cervicouterino” en la
camara de diputados.

En junio acudimos a la OMS para
presentar al Movimiento Juntos Contra
el Cancer (JCC) y firmar una
alianza con ellos.

Somos miembros fundadores del
Movimiento Juntos contra el Cancer y en
octubre participamos en el primer
encuentro nacional.

zda(ARRERA\MEU (ARR RN RERRRRRRERRERRERRRRRNERRIERRINRAERDRIERRIERDUERDURERNERRANYD]

CONTRA EL CANCER 5 K
Y CAMINATA DE 3 KN

En mayo participamos en el programa
del canal de la CDMX “Con Sentido”.

En julio tuvimos participacion en el
seminario “Género y salud” en las
instalaciones de la UNAM.

En noviembre fuimos invitadas a la
“Cumbre Internacional de Lideres contra
el Cancer” donde dimos lectura a los
manifiestos de JCC.

Informe anual 2017



Portal Web y Redes Sociales

Kotex, Laboratorio Médico del Chopo y Fundacion Luis Pasteur I.A.P.

sumaron fuerzas en la lucha contra el céncer mamario. Para mantenernos en contacto con nuestras PVC, beneficiadas, benefactores y
publico en general, generamos estrategias a través de nuestras redes sociales
kotey! @ G cvoeo para proporcionar informacién util, clara y oportuna.

S2 unen en la lucha
contra E_I CANCEr

10,766

facebook ‘ fans

MASTOGRAFIA

" ::m.:_| Maru Crcobada 1 1 6, 1 72
Lo Consultas Portal Web

(ST [~ LSy AR R NN RRRRRARRRINRRERRAERERAEREY]

407
Sequidores
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Nuestros Aliados

A todos jimuchas gracias!! por su confianza y generosidad.
Juntos estamos trasformando la vida de miles de mujeres

y de sus familias.
“CHOPO- L - PROA
C(erermor Grupo Diagnéstico

PHILIPS LTE Group

sense and simplicity

“) -

]
Il' ii ‘‘‘‘‘ Home and Business Security Systems
I,
Irllnr“rii.
[rrrrrrhieeee
Nacional Monte de Piedad.

Montepio
CI) Luz Savinon®
desde 1902

Sevimex.

OMIKRON

@:onsorcio Integral Aries S.A. de C.V.
Informe anual 2017

Gohmonfohmon
=GNP

SEGUROS

Carestream ~LE] AN

& Kimberly-Clark

QIAGEN"®

CHRYSLEIR

Fundacion Chrysler, LA.P.

citibanamexds
v

(4 No es rico el que tiene mucho, sino el que da mucho. V /4

San Ambrosio

Informe anual 2017



Sumamos esfuerzos y hermanamos causas en
beneficio de las mujeres

g
'O
| a\Za\AC L\nj A

RUZ
ROJA
MEXICANA

N
hogares providencia l.a.p.
Padre Chinchachoma

Servicio, Educacién y Desarrollo
a la Comunidad, IAP

TIZA\'UC#

Gobinma qes drcide povips 20 146~ D020

&4 cuando se reinen personas entusiastas con un fin comun se pueden
lograr cosas inimaginables. pp

Roberto Shapiro
Informe anual 2017

Instituciones Amigas

Unidos por un Bienestar Social, A.C.

Todo por Ayudar, A.C.

Unién de Vecinos para el Desarrollo Social, A.C.
Unién y Fomento Patrimonial, A.C.

Solidaridad Urbana, A.C.

ASMY FAM, A.C

Asociacion Cultural Tequiotl, A.C.

Asociacién de Mujeres Tejiendo Suefos, A.C.
Asociacién Nacional de Trabajadores de Servicios Diversos, A.C.
Asociacion Yacocihuatl, A.C.

Centro Comunitario Acércate, A.C.

Centro Comunitario En Camino

Centro Comunitario Santa Fe

Centro Recreativo y Cultural "Poder Popular"”
Con Mujer Si, A.C.

DIF Jalalpa el Grande

DIF Municipal de Villa del Carbén

DIF Municipal Ocuilan

DIF Municipal Tizayuca

DIF Municipal Tolcayuca

DIF Municipal, Temascalapa

DIF Valle de Chalco

Direccién de Salud Municipal, Ixtapaluca
Fundacién Inova, A.C.

Fundacién Unidos por la Igualdad, A.C.
Fundacién Hombres y Mujeres Coordinados para Mejorar Nuestra

Calidad de Vida, A.C.
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Procuracion de Fondos

FUNDACION LUIS PASTEUR, I.A.P.
INGRESOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

m INGRESOS POR CUOTAS DE RECUPERACION
= DONATIVOS EMPRESAS

= DONATIVOS PERSONAS FISICAS

= DONATIVOS ORG. DE LA SOC. CIVIL

= DONATIVOS MUNICIPIO Y GOB.

m OTROS INGRESOS

m [INTERESES

FUNDACION

Luis Pasteur, LAP.

Al prevenir salvamos vidas
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Sustentabilidad y Transparencia

Balance general
Estado de resultados

Activo 2017
Caja, bancos, e
2017 inversiones 51,635
"""""""""""""""""""""""""""""""""" Cuentaspor oo
Ingresos $15,041 cobrar 52,827
"""""""""""""""""""""""""" Activos fijos $2,230
Egresos 13,610 e
------------------------------------------------- TOTAL $6,692
Resultados $1,422 :
Pasivo 2017
Cuentas por $1.925
pagar
Otros
pasivos 56
Total $1,931
Capital S4,761
TOTAL $6,692
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Hemos auditado los esiados financiems adjuntos de FUNDACTION LUIS
PASTEUR, LA.P. (la Institucidn}, gue comprenden los estados de
situscion financiera al 31 de diciermbre de 2017 y 2016, v los estades de
actividedes ¥ cambio patrimonial ¥ de flujos de efectiva, por ks afos
veminados B0 esas fechas, ¥ notas gue incuyen un resumen de las
politicas contables significativas y otra informacion explicativa.

En nuestra opinidn, los estados financeres edjuntos  presentan
ragonablermente, en todos los  aspectos importanies, @ situacian
financiera de FUNDMCION LULS PASTEUR, LAP. al 31 de diciermbre de
2017 v 2016, y las actividades y cambio patrimanial v los flujos de
efectivo, por las afos qua termimarcn en esas fechas, de conformidad
con las Normas de [nformacidn Fnanciera mexicanas,

Fundamentos de la apinidn

Hemos llevads a cabo nuestras swditoras de conformidad con las
Normas Intemacienales de Auditora (WI&), Nuestras responsabilidedes
de seserdo con dichas normas 5@ describen mas adefante en i seccda
Responsabilidades de los auditores ingependientes &n relacidn con la
audisoria de estados fnancleros de  nuestro  informe.  Somos
independientes de la Institucidn e conformidad con los requerimientos
de dkica aplicables & nuestra awditoria de los estados financieros en
México y hemes eurmplido s demés. responsabliidades de ética de
conformidad con estos requerimientos. Consideramos que la evidencia
de asuditorfa que hemos obtenido proporciona wna base suficiente v
adecuada para nuestra opinkdn.

Responsabilidad de fa Direccdn ¥ de los responsables del Gobierno de la
Institecidn en relacidn con los estados Financieros

La administracion de la Institucidn es responsable de la preparacion y
prasentacian razonable de jos estados financleros adjuntes de conformidad
con las Normas de Informacion Financiera méxsteAld, 350 S6ME 881 J5ATRAI
intermo gue la administracikn de la Institucitn considere necesario para
permitic la preparacidn de estados financieros libres de desviacidn material
debids & IFEUAE & EFPE.

En ia pregaracion de los estedos Binancienos, la administrackin es responsabis
Wl wemleocien g lo copocidod do o Insttuckin do pontinwar opn owp
actividades de asistencia soclal en mancha, revelando, segun correspanda, las
cusstioaes relacionadas con actividedes en rmarcha y utilizanda el postulada
bdsico de negocie en marcha, excepto si fa administracidn tene fa Intencidan
de liquidsr |a Instibecidn o de cesar sus operaciones, o bien, no exiska oira
altarnativa realista.

LiF encirgados Al gehismn de la Institucsin =on responsables de la
supervisidn del procese de [a Informacian financiers de |a Institacion,

Responsabliidad del auditor en relacidn con e auditorla de les estades
finonaisren

Nuestra responsabilidad es expresar uma opinkda sobre os estados finandienos
BdjUNtos CON DASe en nuestras auditorfas. Hemas llevado & cabo nuestras
suwibnrias e FAaAfarmidad eon las Kermas Internacionales de Auditoria.
Dichas narmes requieren que cumplamos los reguerimientos de ética, asi
coma que planeemos y realicemos @ auditoria con el fin de obfener una
seguridad razonable sobre s| los estedes financiercs estan libres de errores
Importantes

MNumstros abjetives son obtener una seguridad razonable de gue los eskados
financierss an sU conjunto estdn libres de ermores materiales, debido a fraude
o0 error, y emitic un informe de suditoria que contlene nuestra opinkn,
Gogurinmd rocenahle ai wn alie grade de eepersEad, Fery ne gerentar guve
una asditoria reslizade de conformidad con las Nermas [nbernacionales de
Auditoria siempre getecte un ermor materdal cugndo existe. Los efrores
pueden deberse a fraude ¢ ermor vy se consideran  materiales sh;
individualmente o de forme agregada puede preverse razonabiemente gue
InfiUvER ER lEE Hersomney Brandmivds gue s usuares [nan basandose e
los witados finamcieros.

Camg parte de una auditorla de conformidad con las NIA, aplicames nuesin
juicio profesional ¥y mantenemos wna actitud de escepticismo profesional
Turafis ThE3 13 AUQTEAL. ASimEmGn:
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« [dentificamos y evaluamos 105 Nesgos 06 GEsViBCIon Matenai en
los estados financieros, debide & fraude & ermor, disefiamas v
aplivanmws pocedimientos de swditorie pore roapeandsr a dichas
riesgos y obternemes evidencia de auditoria suficiente v adecuada
pars progartionar Una base para nuestra gpinion. Bl rizsgo de no
detactar una desviacian materal debida a fraude es mis elevado
que ar 4l cago o8 una deswiacidn mabecial dehidea & erme, wa nie
gl fraude puede mplicer cslusidn, falsficacidn, omisiones
doliberadag, manifestaciones intencionadaments errdness o 1@
wlusidn del cantral interma.,

- Obtenemod soapcimiento del control Interme relevante para la
auditona con @ fin de disenss proceqImMienios de BUOItoRa que
segn adecuados en funcibn de las circunstancies y no con la
finalidad de cxpresar una opinion sobee la eficacla del centrol
inberne de la Instibucién,

- Evaluamas o adecuado de las politicas contables aplicadas v la
razanabilldad da |52 safmasisnes enntakles v |3 carrespondienke
infarmacitn revelada por la Administradion.

- Condulmos sobre o adecuade de |&  wotilizecion, por 13
Administracian, de la base contable de negoclo en marcha v,
basdndonos en la cvidencia de auditora ebtenida, concluirmas
sabre 3 ENigTe 6 MO UNa IRCEMOUMDrE materal relaoonads oon
hechas @ con condiciones Que PUEden gonerar dugas significativas
sobro A r_mpﬂrlﬂ.&r‘ As 1l Tnafiniclsn para continuar con sus
acrividades de asistencha social, SEoconcluimes gue existe una
incertidumbre materal, S8 reguiere que llamemos la atencldn Bn
nuestra infiorme de aucitoria sabre & correspondiente infarmacion
revelada en los estados fBnancleras o, sl dichas revelaciones no
son edecuadas, que expresamos una opinian modificada. Nuestreas
conclusiones se basan en |a evidencla de auditoria obtenida hasta
s fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embarge, hechas o
condiciones futuras pusden ser causa de gue la Institucldn deje de
eontinear con sus actividadses do asistencia social.

- Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de
los estadas finencieras, incluida la informacion revelada, v sl Ios
estados flnancierns representan las transeccion&s y hechos
subyacentes de un mede que logran |a presentacion razonable.

Comunicamas con los responsatsles del goblerno de la [nstituckin en
relacidn con, entre otras clestiones, =l slcance y el moments de
reslizaciin de la audiora planificedus ¢ lus hallacgus slgoilualives Js e
auditorfa, asl como cualguier deficiencia significativa del control interns
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También proparcionamas & los responsables del goblerno de la
Institucidn una declaracidn de que hemos cumplido los requerimientos
de etica aplicables en relacidn con la independencia y comunicads Con
eilos acerca de [odas las relacigres v demds cuestiones de las que se
puede esperar razsonisblemente  gue  pueden afectar a nuestra
indepandencia ¥, en su caso, las cormespandientes salvaguardas.

/

LOPEZ ARELLANGS, Sé'rc -

o — .—-'-.--
/ r'ffi-'_".___. _-'....._,'.‘__"__-L

-

— I
C.P.C. Angelina Adefa .ﬂ.ral'iinu-: Robledo
03 de Mays 2018 l-' |
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Patronato

Dra. Claudia Pérez y Pérez
Patrono Presidente

Lic. José Carlos Pérez y Pérez
Vicepresidente

Dra. Norma Pérez y Pérez
Secretaria

Lic. Lorena Pérez y Pérez
Tesorera

C.P. Gerardo Pérez y Pérez
Vocal

Ing. Armando Pérez y Pérez
Vocal

Equipo de trabajo

Direccion
Lic. Luz Maria Mendoza Vega

Jefatura Médica
Dra. Ariadna Martinez Rivas
Dra. Rosa Estela Esparza Sedas
Dra. Cinthia Adriana Ramirez Enriquez
Dra. Patricia Copas Ramirez
Dra. Ménica Calderon Apolinar
Dra. Edna Elidet Ferreira Guzmdn
Dra. Charito Araceli Santiago Morales
Dra. Dulce Kikey Gutiérrez Martinez
Técnica Radidloga. Maria Sofia Plata Benitez

Coordinacion de Trabajo Social
Lic. Dora Liz Mufioz Herndndez
Lic. Luz Maria Amador Castro
T.S. Maria América Rodriguez Yanez
Lic. Karina Alva Rodriguez
Lic. Nintzi Lorena Mota Galindo
Lic. Adriana Montserrat Chdvez Hinojosa

Operacion y Soporte
Lic. Malintzin Nohemi Salazar Rios
Laura Abigail Gonzdlez Jerénimo

Maribel Montes Mendoza

Sara Mayte Torres Alfaro
Julio César Rojas Sixto

Ldzaro Gonzdlez Medina

Ma. Antonia Ruiz Herndndez

Rosario Bringas Hoyos

Procuracion de Fondos y Movilizacion
Lic. Eugenia Maria del Refugio Lopez Zaldivar

Oficina Staff
Lic. Addn Colin Salazar
Lic. Aarén Zaragoza Gonzdlez
Gerardo Cardona Aguilar




Fundacion Luis Pasteur, I.A.P.
Tels: 5541 1484 y 5547 8490
Calle Jaime Torres Bodet #187 Col. Santa Maria La Ribera
www.fundacionpasteur.org * Twitter: @FundLuisPasteur * Facebook: @FundacionPasteur



